
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dekan Fakultas Kedokteran Hs an

Dengan

Rektor Universita Brawijaya

Dalam rangke mewuiudkan kinerja p€merintahan yang efeklif, transparan, dan akuntab€|, ssrta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : drh. Dyah Ayu Oktayianie Ardhiana Pratama, .Biotech.
Jabatan : Dekan Fakultas KodoKeran Hewan
untuk selanjutnya disetut PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. Widodo, S.Si., M.Si., Ph.D.Med.Sc
Jabatan : Rektor Uniyeraitas Brawijaya
selaku atasan pihak pertama, selanlutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewuiudkan target kineria sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kineIie tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineria dari Perjanjian Kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka optimalisasi penc€lpaian target Perianjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk
penghargaan maupun teguran.

Malang, 31 Januari 2024
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PERJANJ I,AN KINERJ A 2024
FAKU LTAS KEDOKTERAN HEWAN

1. Lulusan ilendapat Pekeriaan yang Layak

1

Lulusan S1/D4/D3 yang mendapat pekerjaan yang layak:
1. Mendapat pekerjaan kurang dari sama dengan 12 bulan;
2. Melanjutkan studi di program studi profesi, 51/D4
terapan, S2/S2 terapan, S3/S3 terapan dalam rentang
waKu kurang dari sama dengan 12 bulan;
3. Menjadi wirausaha dahm rentang waKu kurang dari
sama dengan 12 bulan setelah lulus.

Nilai 139

2. Mahaslswa ltlendapat Pengalaman dl Luar Program Studl

1
Mahasiswa S1/D4ID3 melaksanakan kegiatan
pembelaiaran di luar program studi sebanvak 10 - 20 sks

Nilai 137

2
Mahasiswa inbound dalam program pertukaran mahasiswa
sebanyak 10 - 20 sks Nilai 137

3

Prestasi mahasiswa:
'1. Prestasi dari kegiatan kompetisi
2. Memiliki karya yang digunakan dunia usaha, dunia
industri, dan masyarakat
3. Sertifik si kompetensi lntemasional

Nilai 290

1

llenlngkatnya
Kualltae
Lulusan
Pendldikan
Tinggi

4
Mahasiswa Asing S3/S2/S1|D4ID3 dan profesi (penuh
waktu dan paruh waktu) Mahasiswa 15

3. Dosen Berkeglatan dl Luar lGmpus

1

1. Melaksanakan tridharma di Perguruan Tinggi lain
2. Bekefia sebagai praktisi di dunia industri
3. Membimbing mahasiswa berkegiatan di luar program
studi

Nilai 21

4. Praktisi iiengajar di Dalarn Kampus

1
Dosen yang memiliki sertifikat kompetensi/profesi yang
diakui oleh dunia usaha dan dunia industri Dosen 12

2
Pengajar yang berasal dari kalangan praktisi profesional,
dunia usaha, atau dunia indusEi Dosen 12

3 Dosen berkualifikasi Doktor Dosen 4
4 Dosen denganjabatan Guru Besarberkelas dunia Dosen 0
5 Dosen Asing Dosen 7

6 Dosen dengan lD Scopus Dosen 41
5. Hasil Kerla Dosen Dlgunakan oleh l{asyarakat atau
MendapalRekognisi lnternasional

1 Publikasi lntemasional Terindeks Nilai 32

2 Luaran pengabdian yang diterapkan oleh
masyarakaUi ndustri/pemeri ntah Nihi 17

3
Publikasi lntemasional:
1. Terindeks DOAJ
2. Terindeks lembqga lain

14

4
Publikasi Buku:
'1. Buku Nasional
2. Buku lntemasional

Buku 7

5
Paten:
1. Paten Nasional
2. Paten lntemasional

Paten 1

6 Publikasi Nasional Terindeks Artiket 20

7 dengan lnstitusi LuarPublikasi lntemasional bereputasi
Negeri (Jorht p ubl i cati on) Artikel 1

I Jumal Nasional Terakred itasi Jumal 0
1. Jumal lntemasional Jumal 'lI
2. Jumal lntemasional Bereputasi Jumal 0

10 Produk lnovasi lnovasi 0

11

Penelitian yang didanai pihak diluar PT:
1. Pendanaan Luar Negeri
2fendanaan Dalam Negeri

Penelitian 1

2

Heningkatnya
Kualitas
Dosen
Pendidikan
linggi

12
Pengabdian Masyarakat yang didanai pihak diluar PT:
1. Pendanaan Luar negeri
2. Peldanaan Dalam negeri

Pengabdian 4

13 Sitasi Scopus per dosen Nilai 11,6

Sasaran
Strategis lndikator Kinerja Satuan Target FKHNo

Artikel



PERJANJI,AN KINERJ A 2024
FAKULTAS KEDOKTERAN HEWAN

6. Kemitraan Program Studi

1

Kemitraan program studi Sl dan D4/D3;
1. Perguruan Tinggi Luar Negeri atau Dalam Negeri QS 200
2. Non-Perquruan Tinggi (Non-PT)

Nilai 2

2 Kemitraan progmm studi 52 dan 53 dengan PT/non-PT Kerjasama 1

3 Vofers untuk Academic Reputation Voter 20
4 Vofers untuk Employer Reputation Voter 25

7. Kelas yang Kolaboratlf dan Parllslpatlf

,|

Mata kuliah Sl dan D4/D3 yang menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus (case method) atau
pembelajaran kelompok berbasis project (feam-based
projed) sebagai bagian dari bobot evaluasi

MK 49

8. Program Studi Berstandar lnternasional

1
Program studi Sl dan B$/D3 yang memiliki akreditasi atau
sertifi kasi intemasional yang diakui pemerintah Prodi 0

2
Program studi Profesi, 52, Spesialis, dan 53 yang
terakreditasiltersertifikasi lntemasional Prodi 0

3 Program studi terakreditasi A atau Unggul PrDdi 2

4

Persentase mahasiswa lulus tepat waktu:
1. Mahasiswa S1/D4rD3
2. Mahasiswa S2/profesi
3. Mahasiswa 53

Persen 50

3

Meningkatnya
Kualitas
Kurikulum dan
Pembelaiaran

5 Seminar lntemasional yang dilaksanakan Seminar 2
9. Tata Kelola lnstitusi

1 NilaiSAKIP Nilai BB
2 lndeks Kepuasan Masyarakat (lKM) Nilai 80,00
3 Temuan SPI dan/atau BPK Dokumen 0
4 lindak lanjut temuan SPI dan/atau BPK Persen 100

5 Pembangunan Zona lntegritas Unit 1

10. Kineria Anggaran
1 Rupiah Temuan SPI dan BPK Rupiah 0
2 Rupiah Tindak Lanjut Temuan SPI dan BPK Rupiah 0
3 Efisiensi anggaran Persen 20

4

teningkatnya
Tata Kelola
Satuan Kerja
di Lingkungan
Dltlen
Pendidlkan
Tlnggl

4
Pendapatan yang berasal dari Pemanfaatan Aset -
termasuk didalamnya kerjasama dari selain
Kemdikbudristek

Rupiah 289.165.82s

4?6Wrl

No
Sasaran
Strategis lndikator Kinerja Satua n Target FKH

PAGU ANGGARAN Rp14.643.577.732

Ph.D., iled.Sc.

Hewan,

Ardhiana Pratama,


