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PERSETUJUAN KESEPAHAMAN ANTARA

PROGRAM KEDOKTERAN HEWAN UNIVERSITAS BRAWIJAYA

DENGAN

TAMAN SAFARI INDONESIA II PRIGEN PASURUAN

Nomor : 0173/UN 10.13 lDNl2012

Pada hari Kamis tanggal Delapan bulan Maret tahun Dua Ribu Dua Belas , telah dilakukan

penandatanganan persetujuan kesepahaman antara Program Kedokteran Hewan Universitas

Brawijaya dengan Taman safari lndonesia ll Prigen.

Yang bertandatangan dibawah ini :

1. Prof.Dr.Pratiwi Trisunuwati, MS Ketua Program Kedokteran Hewan Universitas

Brawijaya (PKH-UB) bertindak untuk dan atas nama Program Kedokteran Hewan

(PKH) Universitas Brawijaya dan selanjutnya di sebut PIHAK PERTAMA.

2. Tommy Sands Wungkar, SH MH selaku General Manager Taman Safari lndonesia ll

(TSl ll) Prigen Pasuruan bertindak untuk dan atas nama Taman Safari lndonesia ll

(TSl ll) Prigen Pasuruan dan selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama dan Kedua menyepakati kerjasama dalam hal Kemitraan Bidang riset dan

konservasi satwa serta aspek akademik meliputi kegiatan Praktek Kerja Lapang (PKL),

Magang, Ko asistensi Profesi dalam rangka PPDH ( Pendidikan Profesi Dokter Hewan) dan

Penelitian Mahasiswa dalam bidang Kesejahteraan dan Kesehatan Satwa Liar, dengan

ketentuan sebagai berikut :

BAB I

MAKSUD DAN TUJUAN

Pasal 1

1. Kerjasama ini didasari rasa tanggung jawab dan saling menguntungkan dengan

berpedoman pada peraturan yang berlaku, yaitu .

a. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Rl Nomor 184lul2001tentang Pedoman

Pengawasan Pengendalian dan Pembinaan Program Diploma, Sarjana dan

Pascasarjana di Perguruan Tinggi.

b. Undang- Undang Rl Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.



Buku Pedoman Pendidikan Program kedokteran Hewan Universitas Brawijaya

2010t2011 tentang kurikulum berbasis Kompetensi tentang program Strata I dan

Profesi Kedokteran Hewan.

Surat Keputusan SK 243 / Menhut-ll I 2007 tentang Pemberian lzin sebagai

Lembaga Konservasi dalam bentuk Taman Safari kepada PT. Taman Safari

lndonesia Unit ll di Kecamatan Prigen, Kabupaten Pasuruan, Propinsi Jawa

Timur.

2. Kerjasama ini bertujuan:

a. Melaksanakan Praktek Kerja Lapangan, Magang, koasisfensi Profesi dan

Penelitian Mahasiswa.

Meningkatkan kemampuan dan ketrampilan mahasiswa dalam teknik

perawatan, kesehatan dan kesejahteraan satwa liar untuk menunjang

pendidikan profesi Medik Veteriner.

Meningkatkan keilmuan, keterampilan, dan penelitian sebagai penunjang sistem

pembelajaran dengan memperhatikan kepentingan dalam penyelenggaraan

pendidikan di antara pihak pertama dan pihak ke dua.

Menjadikan kerjasama ini bermanfaat bagi keduabelah pihak dari segi penelitian

/ riset dan kegiatan konservasi untuk perkembangan pihak pertama dan kedua,

serta publikasi sesuai persetujuan kedua belah pihak.

BAB I

RUANG LINGKUP

Pasal 2

Ruang lingkup kerjasama dari ke dua belah pihak adalah untuk menunjang pencapaian

Kompetensi Profesi Medik Veteriner sesuai dengan Muatan lokal PKH UB dan Standar

Kompetensi Dokter Hewan lndonesia yang telah ditetapkan oleh Perhimpunan Dokter Hewan

lndonesia (PDHI) dan Majelis Pendidikan Profesi Kedokteran Hewan (MP2KH) dalam hal

pembelajaran berbasls kompetensi. Adapun strategi yang dilakukan adalah dengan

melaksanakan pembelajaran on lab dan off lab dalam bentuk Magang, PKL, Ko assistensi

Profesi dan penelitian serta dimungkinkan pengembangan aspek selama tidak melampaui

kesepakatan bersama yang telah disetujui.
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Pasal 3

Taman Safari lndonesia ll bekerjasama dengan tenaga ahli dari Pihak pertama, untuk

melakukan kegiatan riset dan konservasi serta peneguhan diagnosa suatu penyakit dengan

memanfaatkan fasilitas Pihak Pertama dan atau Pihak Kedua dengan memperhatikan aspek

saling menguntungkan dalam kerangka pengembangan Pihak Pertama dan Pihak Kedua.

Pasal 4

Kegiatan bidang penelitian meliputi kegiatan penelitian ilmiah di bidang genetika, manajemen,

reproduksi, kesehatan dan etika serta kesejahteraan satwa liar dengan memperhatikan

pengembangan IPTEK dengan tujuan mendapatkan pengembangan keilmuan yang terkait dan

menunjang bidang Medik Veteriner, dengan konsep saling menguntungkan dan terikat dalam

etika keilmuan.

Pasal 5

Kegiatan Praktek Kerja Lapangan, Magang, koasistensi Profesi dan Penelitian Mahasiswa dan

atau staf dosen PKH UB dilakukan dengan tetap mengikuti aturan yang disepakati oleh kedua

belah pihak.

Pasal 6

Setelah melakukan Kegiatan Praktek Kerja Lapangan, Magang, koasistensi Profesi dan

Penelitian Mahasiswa dan atau staf dosen PKH UB di Taman Safari lndonesia ll prigen,

diwajibkan melakukan pertanggung jawaban dengan cara mempresentasikan hasil dan

selanjutnya menyusun Iaporan, sedangkan informasi hasil kegiatan dalam hal untuk tujuan

publikasi harus mendapatkan persetujuan kedua belah fihak.

BAB III

JANGKA WAKTU PERJANJIAN

Pasal 7

Persetujuan kesepahaman ini berlaku selama 4 (empat) tahun, terhitung mulai

ditandatangani oleh kedua belah pihak dan dapat berakhir sebelum habis masa berlakunya
perjanjian ini atas persetujuan kedua belah pihak dan jika tidak ada permohonan seperti

dimaksud, maka masa berlaku kerjasama ini sesuai tanggal berakhirnya masa perjanjian ini.

Persetujuan kesepahaman ini dapat diperpanjang atas persetujuan kedua belah pihak.
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BAB IV

PENUTUP

Pasal 8

Hal-hal yang belum tercakup dalam ketentuan perjanjian kerjasama ini akan diatur

dalam adendum perjanjian kerjasama ini.

Setiap masalah yang timbul akibat perjanjian ini akan diselesaikan secara musyawarah

dan mufakat. Apabila cara musyawarah dan mufakat tidak berhasil dicapai, maka

masing-masing pihak menyerahkan masalah tersebut pada atasan masing-masing.

Ditetapkan di

Pada tanggal

: Malang

: 8 Maret 2012

Pihak Pertama

Ketua

Program Kedokteran Hewan UB

Pihak Kedua

General Manager

Taman Safari lndonesia ll Pasuruan

v Sands Wunokar. SH MH

151977022001


